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COMUNICATO AL PERSONALE EPR 
 

DOPO 1228 GIORNI DI RITARDO (1° BIENNIO) 

DOPO 499 GIORNI DI RITARDO (2° BIENNIO) 
 

Il 13 maggio 2009 

tutti i dipendenti degli Enti Pubblici di Ricerca con contratto a tempo determinato e indeterminato 

(con esclusione dei dirigenti amministrativi), hanno, finalmente, ottenuto il rinnovo contrattuale 

(quadriennio normativo 2006-2009 e primo e secondo biennio economico), a seguito dell’avvenuta          

SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA tra ARAN e OO.SS. del 

 
 

 
entrato in vigore dalla stessa data. 

Come già avvenuto per l’ipotesi di accordo, la stipula definitiva del CCNL relativo al secondo biennio 

economico ’08 -’09, ha visto la sottoscrizione di UIL, CISL ed ANPRI. 

Tutti gli Enti del Comparto riceveranno formalmente il CCNL dall’ARAN ed entro 30 giorni, 

indipendentemente dalla sua pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, dovranno erogare il nuovo trattamento 

economico automatico. 

Nel difficile e particolare contesto attuale, riteniamo di aver realizzato un contratto equilibrato per le 

varie figure professionali (Ricercatori–Tecnologi e Tecnici–Amministrativi) che in particolare tiene 

conto: 

a) dei ricercatori e tecnologi neo assunti rimodulando la permanenza nella I e nella II fascia; 

b) dei ricercatori e tecnologi prossimi alla pensione riducendo di un anno la permanenza nella V 

fascia con effetti di trascinamento nella VI e VII fascia; 

c) delle aree più deboli eliminando il IX livello; 

d) del personale sotto inquadrato prevedendo concorsi interni una tantum. 

Inoltre il nuovo CCNL: 

• velocizza le progressioni di carriera riducendo, dal 31-12-09, di un anno la permanenza nei livelli 

per le selezioni art. 54 (livelli IV-VIII) e riconferma le selezioni per anticipare i passaggi di fascia 

(livelli I-III); 
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• prevede l’inquadramento per “maturato economico” per i passaggi al III livello provenendo da un 

livello inferiore; 

• pone attenzione al personale a tempo determinato consentendo contratti quinquennali e 

riconoscendo tale servizio utile per la partecipazione alle selezioni art. 54 e art. 53 (livelli IV – 

VIII) e valutabile, qualora previsto, nell’applicazione dei concorsi interni art. 15 (livelli I – III). 

 
 
 
 
 
 
 

Nelle tabelle seguenti riportiamo, separatamente per i livelli IV-IX e I-III, i nuovi stipendi tabellari 

mensili con l’incremento contrattuale ottenuto a regime dal 1-1-09 (primo e secondo biennio) 

comprensivo dell’indennità di vacanza contrattuale che viene contestualmente riassorbita e scompare da 

giugno dalla busta paga. 

STIPENDI MENSILI A REGIME 
TECNICI E AMMINISTRATIVI 

LIV. 
STIPENDIO 

TABELLARE 
ATTUALE 

TOTALE 
INCREMENTO 

MENSILE A REGIME 

STIPENDIO 
TABELLARE 

NUOVO CCNL 

ISP. GEN. 2.389,13 243,24 2.632,37 
DIR. DIV. 2.223,56 226,39 2.449,95 

IV 1.919,78 188,45 2.108,23 

V 1.739,67 175,12 1.914,79 

VI 1.590,86 163,36 1.754,22 
VII 1.455,54 152,19 1.607,73 

VIII 1.372,14 143,70 1.515,84 

VIII (Ex IX) 1.303,01 212,83 1.515,84 * 

*VENGONO RIASSORBITI EVENTUALI GRADONI  
IN GODIMENTO NEL IX LIVELLO AUSILIARIO. 

 
 

 
Gli Enti dovranno, inoltre, erogare l’indennità di ente annuale aggiornata in base agli incrementi 

previsti dal nuovo CCNL che determinano i seguenti nuovi importi annui a regime: 

 
 
 
 
 

NUOVI STIPENDI 
MENSILI 
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INDENNITA’ ENTE ANNUALE 
NUOVI IMPORTI A REGIME 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STIPENDI MENSILI A REGIME 
RICERCATORI E TECNOLOGI 

 
 

Dovrà essere infine aggiornato il valore mensile dell’indennità di valorizzazione professionale dei 

ricercatori e tecnologi corrispondendo i seguenti nuovi importi: 

 

LIV. IMPORTO 
ATTUALE CNR 

INCREMENTO 
 I + II BIENNIO 

NUOVO IMPORTO 
INDENNITA’ ENTE 

ANNUALE 
ISP. GEN. 3.393,56 220,44 3.614,00 
DIR. DIV. 3.393,56 220,44 3.614,00 

IV 3.300,11 188,98 3.489,09 
V 3.062,30 170,01 3.232,31 
VI 2.621,72 144,92 2.766,64 
VII 2.203,15 125,95 2.329,10 
VIII 1.809,24 107,81 1.917,05 

VIII (Ex IX) 1.707,25 209,80 1.917,05 

LIV. ANNI DA: FASCIA 
STIPENDIO 

TABELLARE 
ATTUALE 

TOTALE 
INCREMENTO 

MENSILE A REGIME 

STIPENDIO 
TABELLARE 

NUOVO 
0 a 2 I 3.711,37 270,42 3.981,79 
3 a 7 II 4.090,24 297,82 4.388,06 

8 a 12 III 4.483,39 326,29 4.809,68 
13 a 16 IV 4.874,00 354,57 5.228,57 
17 a 21 V 5.585,37 406,89 5.992,26 
22 a 29 VI 6.122,93 446,19 6.569,12 

I 

30 in poi VII 6.819,70 497,42 7.317,12 
0 a 2 I 2.869,64 215,82 3.085,46 
3 a 7 II 3.145,85 230,03 3.375,88 

8 a 12 III 3.425,86 250,01 3.675,87 
13 a 16 IV 3.705,39 269,97 3.975,36 
17 a 21 V 4.175,48 304,21 4.479,69 
22 a 29 VI 4.563,60 332,31 4.895,91 

II 

30 in poi VII 5.060,64 368,56 5.429,20 
0 a 2 I 2.228,39 189,77 2.418,16 
3 a 7 II 2.424,04 193,27 2.617,31 

8 a 12 III 2.623,86 198,90 2.822,76 
13 a 16 IV 2.821,06 212,68 3.033,74 
17 a 21 V 3.176,35 231,32 3.407,67 
22 a 29 VI 3.452,61 251,03 3.703,64 

III 

30 in poi VII 3.806,82 275,57 4.082,39 
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INDENNITA’ DI VALORIZZAZIONE PROFESSIONALE 
 

LIV. IMPORTO 
ATTUALE 

INCREMENTO 
MENSILE 

NUOVO IMPORTO A 
REGIME 

I 119,30 24,55 143,85 
II 99,16 20,40 119,56 
III 85,22 17,54 102,76 

 
 
 
 
 

Nel caso in cui, così come previsto dal contratto, gli Enti provvederanno a mettere a regime nel 

mese di giugno p.v. le nuove retribuzioni, il conteggio degli arretrati è quello indicato nelle due seguenti 

tabelle: 

 
 

UILPA-U.R.AFAM 
       La Segreteria Nazionale 

ARRETRATI LORDI QUADRIENNIO ‘06-‘09 
RICERCATORI E TECNOLOGI 

LIV. FASCIA 
TOTALE ARRETRATI  
DAL 1-1-06 AL 31-5-09 

(GIA’ DECURTATI DELLA 
IND. VACANZA CONTR.) 

I 5.150,86 
II 5.773,80 
III 6.420,29 
IV 7.062,97 
V 8.236,91 
VI 9.122,93 

I 

VII 10.272,96 
I 3.999,96 
II 4.425,26 
III 4.884,22 
IV 5.342,69 
V 6.116,83 
VI 6.755,23 

II 

VII 7.574,00 
I 3.557,63 
II 3.648,06 
III 3.805,10 
IV 4.108,98 
V 4.657,96 
VI 5.110,76 

III 

VII 5.687,68 

ARRETRATI LORDI  QUADRIENNIO ‘06-‘09 
TECNICI E AMMINISTRATIVI  

LIV. 
TOTALE ARRETRATI  
DAL 1-1-06 AL 31-5-09 

(GIA’ DECURTATI DELLA 
IND. VACANZA CONTR.) 

ISPETT. GEN. 4.234,53 
DIR. DIVIS. 3.947,71 

IV 3.372,58 

V 3.077,54 

VI 2.825,88 

VII 2.596,50 

VIII 2.475,19 

CONGUAGLIO 
ARRETRATI CCNL 


