
 
 

MOBILITAZIONE DEL PERSONALE 
 
 
 
 

PER DIFENDERE: 
 

 LA SOPRAVVIVENZA, L’AUTONOMIA E LA SPECIFICITA’ 
DEGLI ENTI PUBBLICI DI RICERCA 
 IL LAVORO 
 IL PRECARIATO 
 LA DIGNITA’ DEL LAVORATORE 
 IL DIRITTO ALLA SALUTE 
 IL POTERE DI ACQUISTO 
 LE RETRIBUZIONI ED IL SALARIO ACCESSORIO 
 LE PROGRESSIONI DI CARRIERA 
 LE LIQUIDAZIONI 

 
INIZIATIVE UNITARIE 

IN CORSO 


