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COMUNICATO AL PERSONALE CNR 
 

ART. 54 
GRADUATORIE 
BANDO 364.24 

 
 Il Dirigente dell’Ufficio Concorsi, dopo aver verificato la regolarità degli atti, in data 14 
maggio ha approvato le graduatorie di merito della selezione art. 54 di cui al bando n. 364.24 per 
complessivi 592 passaggi di livello con decorrenza giuridica ed economica dal 1 gennaio 2005. Tali 
graduatorie affisse, come di consueto, all’albo dell’Ufficio Concorsi sono anche consultabili su 
pagina web protetta del sito internet del CNR www.urp.cnr.it 
 L’Ufficio del Personale è ora impegnato a predisporre i relativi decreti di inquadramento con 
l’attribuzione del trattamento economico del livello superiore ed il conguaglio degli arretrati. 
 Nella tabella sottostante riportiamo per ogni singolo livello l’incremento mensile derivante a 
regime con il conguaglio degli arretrati nell’ipotesi (ancora da verificare, ma stante l’impegno 
dell’Ufficio, molto realistica) che la corresponsione del nuovo stipendio del livello conseguito si 
realizzi nel prossimo mese di giugno. Come si può notare, il numero dei posti banditi, per ciascun 
profilo e livello, è risultato pari o superiore ai partecipanti. 
 

CONGUAGLIO ARRETRATI ART.54 
 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
Separatamente verrà effettuato il conguagli individuale relativo a turni e straordinari. 
 

CNR 14 maggio 2008

CONGUAGLIO ARRETRATI 
DAL 1-1-05 AL 31-5-08 

LIV. PROFILO PASSAGGIO 
DA  A  

POSTI 
BANDITI CANDID. 

TOTALE 
INCREMENTO 

MENSILE A 
REGIME 

FONDAM. ACCESS. 
TOTALE  

CONGUAG.  
VOCI FISSE 

CTER 194 175 
IV 

FUNZ.AMM 
V  IV 

93 53 
204,11 7.924,84 1.697,43 9.622,27 

CTER 103 90 
V 

COLL.AMM. 
VI  V 

1 1 
194,81 6.547,64 3.207,74 9.755,38 

COLL.AMM. 61 60 
VI 

OPER.TEC. 
VII  VI 

27 25 
179,32 5.954,08 3.059,71 9.013,79 

OPER.TEC. 68 59 
VII 

OPER.AMM 
VIII  VII 

42 40 
125,40 3.669,60 2.903,73 6.573,33 

OPER.AMM 2 2 
VIII 

AUS.TECN. 
IX  VIII 

1 1 
79,13 3.041,72 715,97 3.757,69 

TOTALE 592 506 
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Rispetto alle code contrattuali, la UIL PAUR ha inviato al Presidente CNR la seguente nota: 
 
 

   
 
 Stanno trascorrendo i primi 100 giorni dal Suo insediamento alla  Presidenza CNR, durante 
i quali, per consuetudine, si evita di “disturbare” per consentire di prendere coscienza delle varie 
problematiche. 
 Non avendo avuto alcun riscontro alle due note inviate dalla scrivente O.S.  riguardanti 
richieste di incontro in merito alle modalità di stabilizzazione (25.3.08) ed alla stipula definitiva 
dell’accordo sul salario accessorio (7.5.08) e considerato inoltre il lungo elenco delle questioni 
aperte da affrontare sul tavolo negoziale, risulta non più rinviabile la ripresa immediata delle 
trattative e la calendarizzazione di specifici incontri. 
 
 Queste le questioni, a nostro avviso più urgenti, da affrontare: 
 

1)  STIPULA ACCORDO SUL SALARIO ACCESSORIO LIV. IV-IX (IPOTESI 
SOTTOSCRITTA IL 18.02.08); 

2)  IMMEDIATO UTILIZZO DELLE RISORSE DEL TURN-OVER (STABILIZZAZIONE E 
       MODALITA’; NUOVE ASSUNZIONI E IDONEI); 
3)  SELEZIONE PER ANTICIPAZIONE DI FASCIA (RICERCATORI E TECNOLOGI) IN 
       TRANSITORIO DAL 01.01.06 ED A REGIME; 
4)  SELEZIONE ART.15 PER PASSAGGI DI LIVELLO DAL 01.01.07 (RICERCATORI E 
       TECNOLOGI); 
5)  SELEZIONE ART. 54 PER PASSAGGI DI LIVELLO DAL 01.01.08 (TECNICI E 
       AMMINISTRATIVI); 
6)  CONCORSO RISERVATO PER DIRIGENTI AMMINISTRATIVI; 
7)  REMUNERAZIONE LAVORO IN TURNO PER RICERCATORI E TECNOLOGI; 
8)  BENEFICI ASSISTENZIALI E ATTIVAZIONE POLIZZA SANITARIA; 
9)  TABELLE DI EQUIPARAZIONE; 
10)  INCREMENTO BUONO PASTO; 
11)  POLITICA EDILIZIA; 
12)  TRASFORMAZIONE AREE DI RICERCA; 
13)  LIQUIDABILITA’ INDENNITA’ DI ENTE MENSILE. 
 

In assenza di un rapido positivo riscontro, la scrivente O.S. si vedrà costretta, suo 
malgrado, ad attivare ogni iniziativa utile alla risoluzione delle suddette problematiche. 

 
 
 
 

          UIL PA 
              Settore Università e Ricerca  
                 (Americo Maresci) 

            

QUESTIONI 
APERTE 


