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MINISTERI - ENTI PUBBLICT - UNIVERSITA - E. P RICERCA - AZIENDE AUTONOME - COMPARTO SICUREZZA

CoordentoSettore CNR 1 9 NOV . '07

Universita e Ricerca

COMUNICATO AL PERSONALE CNR

STABILIZZAZIONI E
ASSUNZIONI
DPCM COMMA 520

Il giorno 16 novembre u.s., il Consiglio dei Ministri ha approvato il DPCM con cui si autorizzano
gli Enti di Ricerca ad effettuare stabilizzazioni ed assunzioni di vincitori di concorso per complessivi
801 unita di personale (esclusi amministrativi) per una spesa di circa 30 milioni di euro.

Con il medesimo decreto ¢ stata effettuata, sulla base delle richieste degli Enti, tenendo conto del
piano di fabbisogno e delle assunzioni in deroga autorizzate nell’ultimo triennio, la ripartizione tra i
vari Enti di Ricerca, del suddetto fondo (30 milioni di euro) previsto a regime per il 2008 dal comma
520 della legge finanziaria 2007.

I1 DPCM consente inoltre la possibilita di effettuare tali assunzioni a partire dal 1 dicembre 2007
prevedendone la relativa copertura finanziaria; ¢ pertanto urgente espletare con immediatezza le
selezioni in atto finalizzate alla stabilizzazione.

Inaspettatamente nel decreto viene effettuata una rigida ripartizione (alquanto anomala e lesiva
dell’autonomia degli enti) per ciascun Ente di posti per profilo e livello. Gli Enti stessi hanno la
possibilita di poter modificare tale ripartizione purche all’interno del limite delle risorse assegnate a
regime e previa autorizzazione della Funzione Pubblica.

Viene comunque smentita la rigida posizione di alcuni Enti (INAF ed ASI in testa) tendente a
stabilizzare esclusivamente sui livelli iniziali del profilo.

Questa la ripartizione per livello e profilo dei 169 posti assegnati al CNR con le relative risorse:

COMMA 520 - CNR
STABILIZZAZIONI E ASSUNZIONI

o
LIV. PROFILO P gSTI R%{SEO (ii/]IEEA
PRIMO RICERC. 9 518.031
H PRIMO TECNOL. 2 115.118
i RICERCATORE 80 3.550.960
TECNOLOGO 12 532.644
VI CTER 49 1.373.519
VIII OPERAT.TECN. 17 403.750
TOTALE 169 6.494.022
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I1 suddetto DPCM prevede esplicitamente, nel caso di assunzione di personale vincitore di concorso
gia dipendente del CNR, di considerare, nel calcolo dell’onere finanziario, il differenziale tra il
trattamento economico in godimento e quello spettante a seguito della vincita del concorso.

COMMA 513
ASSUNZIONI IN DEROGA 2007

Il Consiglio dei Ministri ha inoltre provveduto a deliberare, ai sensi del comma 513, le unita di
personale da assumere a tempo indeterminato nelle Amministrazioni Pubbliche nel 2007 in deroga al
blocco delle assunzioni.

I posti assegnati complessivamente agli Enti di Ricerca sono pari a 55; al CNR non ¢ stato attribuito
alcun posto. Bisognera quindi capire con quale criterio il CNR ¢ stato inserito, per la prima volta, tra gli
Enti esclusi dall’assegnazione delle deroghe.

COMMA 519

Alcun finanziamento previsto dal comma 519 (ed utilizzabile anche per la stabilizzazione degli
amministrativi) ¢ stato assegnato agli Enti di Ricerca.

TURN - OVER
2006 E 2007

Com’¢ noto la legge finanziaria 296/06 prevede lo sblocco delle assunzioni per gli anni 2008 e
2009. Infatti dal 1 gennaio 2008 il CNR ¢ autorizzato ad utilizzare i risparmi derivanti dai cessati dal
servizio nel 2006 e 2007 per le stabilizzazioni del personale a tempo determinato nella misura del 40%
delle risorse a disposizione e per nuove assunzioni nella misura del 60%.

Tali risorse dovranno essere utilizzate, a nostro avviso, essendo 1’'unico finanziamento certo, per
stabilizzare prioritariamente i precari amministrativi in quanto esclusi dai finanziamenti del comma 520
ed esclusi dalle assunzioni in deroga 2007 non avendo il CNR avuto assegnato alcun posto.

SINTESI
FINANZIAMENTI

Riportiamo di seguito schematicamente ed in sintesi le fonti di finanziamento a disposizione del
CNR per effettuare stabilizzazioni ed assunzioni di vincitori di concorsi:

COMMA 520 C.513¢519 MISM TURN-OVER ‘06 TURN-OVER 07
6,5 MIL + ZERO + 3,5 MIL + 14,8 MIL + 14 MIL
| | | |
DAL 1-12-07 DAL 1-12-07 DAL 1-1-08 DAL 1-1-08 DAL 1-1-08
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Con tali risorse e strumenti il CNR dovra dare soluzione, a partire dal 1 dicembre 2007 e dal 1
gennaio 2008, alle seguenti unita di personale da stabilizzare e da assumere in quanto vincitore di
concorso pubblico, individuando specifici criteri di priorita.

STABILIZZAZIONI

COMMA 520 +
40% TURN-OVER

1

STABILIZZAZIONI

40% TURN-OVER

1

T.D. T.D.
LIV. PROFILO STABIL. LIV. PROFILO STABIL.
I DIRIG. RICERC. 6 \Y FUNZ.AMM. 19
DIRIG.TECNOL. 4 Vv 4
11 | _PRIMO RICERC. 24 vi | COLLAB. 21
PRIMO TECNOL. 11 VI AMM. 126
III RICERCATORE 526 VIII OPERAT. 13
TECNOLOGO 70 X AMM 4
1\ 13 .
Vv CTER 9
VI 151 TOTALE 187
VII 3
VIII OPERAT. TECN. 34
TOTALE 851
VINCITORI DI CONCORSO CONCORSI IN ITINERE
MISM +
COMMA 520 + 60% TURN-OVER
60% TURN-OVER
A 4
LIV. PROFILO VINCITORI h 4
di cui LIV. PROFILO POSTI
11 PRIMO RICERC. N° TD . BANDITI
- RICERCATORE 1 1 I DIRIG. RICERC. 2
TECNOLOGO 114 19 DIRIG.TECNOL. 1
v CTER 13 ) 1 PRIMO RICERC. 5
vV FUNZ.AMM. 1 PRIMO TECNOL. 2
VI CTER 130 1 RICERCATORE 98
VII | COLLAB. AMM. | 12 TECNOLOGO 10
VIII | OPERAT. TECN. 3 TOTALE 118
TOTALE 175 22
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PAGAMENTO ARRETRATI
ART. 54
Bando 364.23

E confermato: con la busta paga del c.m. di novembre, il CNR corrispondera il nuovo stipendio
tabellare e il conguaglio degli arretrati maturati dal 1 gennaio 2003 al 31 ottobre 2007 ai 55 vincitori della
procedura selettiva (bando n. 364.23) bandita ai sensi dell’art.8 dell’attuale CCNL (ex. Art.54).

Questi gli importi lordi che verranno corrisposti ai quali dovranno aggiungersi quelli individuali
derivanti dal conguaglio degli straordinari e turni effettuati nel predetto periodo di riferimento:

NUOVO TRATTAMENTO
— NE ECONOMICO TOTALE TOTALE
PROFILO INCREM. | ARRETRATI
ATTR. PASSAGGI |  STIP. IND. ENTE TOT. MENSILE | VOCI FISSE
TAB. MENSILE | MENSILE
COLLAB.
\% AMM.NE 38 1.739,67 | 320,00 2.059,67 | 194,81 | 11.689,25
OPERAT.
VI | EONICO 8 1.590,86 | 274,00 1.864,86 | 179,32 | 10.772,02
AUSILIARIO
VI | e NICO 9 1.372,14 | 188,00 1.560,14 79,13 4.796,78

UIL — Pubblica Amministrazione
Settore Universita e Ricerca
(Americo Maresci)
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